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КИЇВСЬКИЙ АПЕЛЯЦІЙНИЙ СУД 

НАКАЗ
«10» червня 2019 року 		  № 37 – ОД
Про оголошення конкурсу
на зайняття вакантних посад 
державної служби категорії «Б» 
апарату Київського апеляційного суду
та затвердження умов його проведення
Відповідно до статтей 22, 23 Закону України «Про державну службу»              (зі змінами та доповненнями), Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246, в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 18 серпня 2017 року № 648 (зі змінами та доповненнями), Положення про проведення конкурсів для призначення на посади державних службовців у судах, органах та установах системи правосуддя, затвердженого рішенням Вищої ради правосуддя від 5 вересня 2017 року № 2646/0/15-17, керуючись статтею 155 Закону України «Про судоустрій і статус суддів»
          НАКАЗУЮ: 
1. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття вакантних посад державної служби категорії «Б» апарату Київського апеляційного суду:
1.1 заступника начальника відділу забезпечення автоматизованого документообігу суду та моніторингу виконання документів;
1.2 начальника відділу управління рухомим майном управління ресурсами та майном суду.
2. Оголосити конкурс на зайняття вакантних посад державної служби категорії «Б» апарату Київського апеляційного суду:
2.1 заступника начальника відділу забезпечення автоматизованого документообігу суду та моніторингу виконання документів (1 посада, безстрокове призначення);
2.2 начальника відділу управління рухомим майном управління ресурсами та майном суду (1 посада, безстрокове призначення).
3. Встановити термін для подачі документів особами, які бажають взяти участь у конкурсі, до 26 червня 2019 року.  
4. Провести конкурсний відбір на посади, зазначені у частині 2 наказу,             4 липня 2019 року за адресою: м. Київ, вул. Солом’янська, 2-а.  
5. Відділу кадрової роботи та державної служби управління кадрового забезпечення надіслати наказ на електронну адресу Міжрегіонального управління Національного агентства України з питань державної служби у місті Києві, Київській, Чернігівській та Черкаській областяхне пізніше ніж протягом наступного робочого дня з дня його підписання.
6. Відділу міжнародно-правового співробітництва та взаємодії з засобами масової інформації забезпечити оприлюднення наказу на офіційному веб-сайті Київського апеляційного суду та на сторінці суду офіційного веб-порталу Судової влади України в день оприлюднення інформації про оголошення конкурсу на Єдиному порталі вакансій державної служби Національного агентства України з питань державної служби. 
7. Відділу адміністрування автоматизованої системи суду та інформаційно-телекомунікаційних технологій забезпечити технічну підтримку проходження тестування кандидатами на зайняття вакантних посад державної служби категорії «Б» апарату Київського апеляційного суду.
8. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

	
          Керівник апарату
Київського апеляційного суду   					         О.М. Радченко
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